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1.a. Az érettsegivetrendelkezGk munkapiaci elonye
az EU-ban

—

- Az uj tagorszagok eros
szorasa

- CZ: kiugro aktivitasi
esély-kulonbségek

-HU: kiugroé
foglalkoztatottsagi
esélykulonbségek

iEE v - . I | P . i | L . ‘ ‘ =
] '] 1 ]

munkapiaci elony: foglalkoztatottsagi esélykulonbség
(ref: alacsony iskolazottsaguak)
Forras: EU-SILC 2005 adatok, Horvath H 2008. Megj: Tarki Eurdpai Tarsadalmi JeIentﬁQ(ﬂRKl




1.a. Az érettséginél alacsonyabb vegzettsegliek
munkapiaci hatranya az EU-ban
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munkapiaci hatrany: foglalkoztatottsagi esélykulonbség

(ref: érettségizettek) i o
Forras: EU-SILC 2005 adatok, Horvath H 2008. Megj: Tarki Eurépai Tarsadalmi Jelentg 200BRK|



1.b. A diplomaval rendelkez6k munkapiaci elonye az
EU-ban

- Az uj tagorszagok az
EU-atlag felett

- HU: kiugré
foglalkoztatottsagi
esély kulonbségek

munkapiaci elény:
foglalkoztatottsagi esélykulonbség (ref: alacsony iskolazottsaguak) L) ¥
Forras: EU-SILC 2005 adatok, Horvath H 2008. Megj: Tarki Eurépai Tarsadalmi Jelentés 2008 |-|'r TAR KI



2. A kllonboz0 életkor-iskolazottsagi csoportok relativ
jovedelmi pozicié Magyarorszagon, 2005/1987

(I): Eltéro esélyek, (Il) Erés iskolazottsagi szelekcio,
Visszafogott demografiai — | Haztartasszerkezet, telepuléstipus és etnicitas
viselkedés, iskolazasi / altal felerdsitett sérulékenység.

alkalmazkodas ——— | Rugalmas alkalmazkodas nagyon szamitott
Nyertesek: 135 osztesek:alacsony iskolazottsagi kézépkora
Magasar® képzett fiatalo ]
140 y 2
(1) Viszonylag érett
nyugdijrendszer,
120 korai kivonulasi lehetéségek:
iskolazottsag szerint csak kicsit
100 - eltérd pozicié valtozasok,
Relativ nyertesek: magas
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Forras: Tarki Haztartas Monitor, 2005 60+ rlr _ KI




Haztartasok 3. A 2007-es anyagi-jovedelmi helyzet meghatarozédasanak
Eletut modelljei az egyes nemzedékek esetében
Vizsgélata (az OLS regresszios becslés standardizalt egyitthatoi, A2)

R2
[anyagi helyzet 92|
SEIl_92

nem tanul 92
szakmunkas 92
kozépsikolat végzett 92
Telsofogot vegzett 92
varosi 92
megyeszékhelyi lakos 92
Budapest 92

neme

cigany

kult. Téke
rendszervaltas elé6tti pozcid
vallalkozasi hajlandésag
optimizmus index
pszichoszomatikus tiinetek

nem dolgozik 92-ben, sem 07-ben
nyugdijas lett
elkezdett dolgozni

nem dolgozik 2007
vegig dolgozott

isei valtozasa

munkahelyek szama
munkahelyek szama2

Hanyszor volt munkanélkuli 1992 «
befejezett iskola

nyelvtudas
csalad rendezettsége

Megjegyzés: p<0,01, p<0,05

elveszett statusvaltirendszerv.fiatalok

A sikeresség meghatarozéi
(fébb tényezbécsoportok):

Adottsagok (életkor, nem,
etnikum, lakhely, kulturalis
toke, stb)

Eréfeszitések (iskolazottsag,
nyelvismeret, munkaerdpiaci
dontések, stb)

Eréforrasok (rendszervaltas
eldtti
pozicio (kapcsolati téke), stb)

Beallitottsagok (optimizmus-

index,
pskzichoszomatikus tiinetek,

stb)
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Haztartasok 3. A 2007-es anyagi-jovedelmi helyzet meghatarozédasanak
Eletut modelljei az egyes nemzedékek esetében
Vizsgélata (az OLS regresszios becslés standardizalt egyitthatoi, A2)

osszes elveszett statusvaltirendszerv.fiatalok

R2 0,53 0,46 0,56 0,57 0,52
[anyagi helyzet 92 | 0,28 0,33 0,27 0,31 0,25

SEI_92 0,06 0,04 0,11 0,06 0,04 Meghata Sk

nem tanul 92 0,01 0,03 Veghatarozok az egyes
szakmunkas 92 0,08 0,09 0,07 0,06 nemzedékek esetében
kozépsikolat végzett 92 0,10 0,16 0 0,06

TelSofogot vegzett U2 0,06 (0,14 ) 0,02 %

Varosi 02 0,08 0,08 nElveszett”:
megyeszékhelyi lakos 92 0,13 0,14 telep[jléstipus

Budapest 92 0,19 0,15

neme 0,01 -0,02 : EP

cigany -0,15 0,18 ,,Statusvaltéd” és

kult. Toke 0,05 0,08 ”rendszerva'”:(')”:
rendszervaltas elé6tti pozcid 0,04 0,03 b R
vallalkozasi hajland6sag 0,01 002 Munkaeropiaci
optimizmus index 0,03 0,03 alkalmazkodas
pszichoszomatikus tluinetek -0,03 -0,03

nem dolgozik 92-ben, sem 07-ben -0,08 el L
nyugdijas lett -0,03 0,01 ,,Rendszervalto,,: iskola
elkezdett dolgozni 0,03 0,14

nen? dolgozik 2007 -0,04 0,00 ,,Fiatal”: iskola

vegig dolgozott 0,08 0,11 3 Fips

isei valtozasa 0,01 (,ratanulas’)

munkahelyek szama 0,22

munkahelyek szama2 -0,16

Hanyszor volt munkanélkiili 1992 6t -0,07

befejezett iskola 0,06

nyelvtudas 0,10

csalad rendezettsége 0,01

”
Megjegyzés: p<0,01, p<0,05 I'F TAR KI



Osszefoglalas

1. Az iskolazottsag foglalkoztatottsagi elénye (vagyis az iskolazatlansagbdl
fakado hatrany) az EU orszagokhoz képest jelentdsen kiugro

2. A rendszervaltas eloOtt szerzett iskolai véegzettseg legnagyobb meértekben
a mai kozépgeneracio (35-59 évesek) relativ poziciojat ,,szorja”

3. A munkaerdpiac fiataljai kozott az érvényesulés egyik zaloga a ,ratanulas”
(Ujabb, mas iskolai végzettség megszerzese)
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A rendkivul eros iskolazottsagi polarizacié egyik* oka: egy tévesnek
bizonyult tarsadalompolitikai paradigma

(és a hozza parosulo alszent és onelégult értelmiségi magatartas)
Elemei:

-Téves emberkép, hibas szerepfelfogas: az alacsony iskolazottsagu
csoportokat nem ,kiutaltak” a munkaerépiacrol, hanem ,agyonszerették” Oket

- Az Osztonzési probléma negligalasa, ebbdél fakadoan a
segelyezeési es az ujraelhelyezkedési eszkozok rosszul megvalasztott
portfélioja

- Modernizacios mitosz: a kisuzemi, csaladi gazdalkodas diszpreferalasa
Es részben amiatt a magyar gazdasag ,tulmodernizaltsaga”

- A szakmunkaskepzes megujitasanak elmaradasa

* A technoldgiai fejlédésen, oktatasi expanzion tul I.I'|- TARKI



Foglalkoztatas: javaslati rész a Zold konyv-ben

5y A legfontosabb teendok:
- ovatos minimalber- és jarulekpolitika
- a bertamogatasi rendszer radikalis atalakitasa
- a kivonulast tamogato-tirod joléti rendszerek sulyanak csokkentése
- az atképzesben az alacsony iskolai végzettsegliek aranyanak novelése
- az er6forrasok koncentralasa a legelesettebb korzetekre (n<<47)
- a szakképzés korszerlisitése a kiszoritas megfékezésére

Viszont: a Zold kényv kemény boritoja arra utal, 7)
a szerzOk egy munka lezarasakent készitettek.
Miért nem munkadokumentum, papirkotéssel?

Mi lesz a gyakorlatba atultetéssel? Miért nincs benne fejezet az
oktatasiranyitasrol?

Pedig jobb lenne késon, mint soha...
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