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A kozgazdasz a kozvelemeny

szemeben

« Olyan szakma kepviseloje, aki ,,a penzzel”
foglalkozik.

e Ha egy alrendszer - pl. az oktatas - specia-
listaja, akkor vagy azzal foglalkozik, hogyan
lehet:

a) tobb penz bevonni a rendszerbe, vagy
b) [pl. ktgv-i egyensulytalansagok eseten]
penzt kivonni a rendszerbol.

Vagyis: koltsegvetesi szakember, a PM
kepviseloje vagy az OKM kijaro embere



MI SEM NAGYOBB
FELREERTES ENNEL



A kozgazdasz valodi feladata

Hatekonyan mukodo
intézmenyes
mechanizmusok tervezese



Mit jelent ez?
Az emberi viselkedést befolyasolo 6sztonzok
mukodesének megerteset
Koltsegek és hasznok osszemeréset

A jogrend muikodesevel (jogosultsagok és
felelossegek elosztasaval) jaro kovetkez-
meények feltarasat

A hatasmechanizmusok tisztazasat: okok és
okozatok lancolatanak feltarasat

Hatasok és nem szandekolt mellékkovetkezme-
nyek erossegenek mereset

Mindezekre tamaszkodva: alternativ.
intezmenyes megoldasok kidolgozasat



Két pelda

« Kontraszelekcio a jovo tanarainak
kivalasztodasaban es a pedagoguskepzes
ezzel osszefuggd zavarai

o Szelsosegesen szettagolt onkormanyzati
iskolafenntartas a szabad iskolavalasztas
rendszerében. Pelda arra, milyen diszfunk-
cionalis kovetkezmenyekkel jar az, ha a
jogrend nincs osszhangban a realitasokkal.
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1. példa

Kontraszelekci6 a jovo tanarainak kivalaszto-
dasaban, a pedagogusképzés zavarai

A tanari palyara jelentkezok kepessegei

« A pedagogusjeloltek kivalasztodasa

o A pedagoguskepzes minosege:

- a modern oktatastudomany eredmeényei
beépiilnek-e a képzesbe?

- a kepzok kepzobinek szinvonala

- az akkreditacio komolysaga, az allami
szabalyozas



Pedagoguskepzes,
felveteli adatok (AFK, 2007)

Pedagogus- | Gazdasagtud.
kepzes kepzes
Felvettek pontszama | 100 - 110 | 125 - 140
Nyelvvizsgaja van? 10-30 % 60-100 %

Felvett/jelentkez6 |10-bol 5-7! 10-bol 1-3
(tipikus arany)

Minositett oktatok 10-30 %* 25-60 %
(tipikus arany)

Forras: http://www.felvi.hu/statisztika/ranking.ofi?mfa_id=4
*1350 teljes munkaidos oktatobol 990-nek nincs mindsitese



http://www.felvi.hu/statisztika/ranking.ofi?mfa_id=4

Nemzetkozi tapasztalatok

a tanari palya valasztasaban a palyakezdok bérei a meghatarozdak:
a jol teljesito iskolarendszerekben
magasak a palyakezdo tanari bérek,

kisebb a novekedés a gyakorlati idovel
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Palyakezdo tanari fizetések az egy fore juto GDP szazalékaban

Forras: McKinsey& Company: ,,How the world’s best performing school systems come out on top, 2007
Magyarorszag 2005: az AFSZ Bértarifa felvételébdl szamitva 9



Van erre példa: HOLLANDIABAN 0
a palyakezdo tanarok fizetéset 120 %
990 és 1997 kozott 35 %-kal emeltéek
javasolt bérkorrekcio
\ 100 %
3 \tényadatok

80 %
60 %

(I) 1IO 2|0 3|0 4IO

Gyakorlati id6, év

Tanari bérek Magyarorszagon az egy fore juté
GDP %-aban, a gyakorlati ido fuggvéenyében, 2005

Forras: AFSZ, bértarifa-felvétel, 2005



A tanarképzesbe jelentkezok felveteli szlrese

Jo gyakorlat (pl. Finnorszag, Szingapur):
Szigoru szures

= Kozepiskolai eredmény: csak a felso 20-30 %-bol
» |ras-olvasasi keszsegek merese, sztenderdek
» Tanitasi alkalmassag ellenorzese (interjuk)

Magyar gyakorlat: Igen mersekelt szlires

= Szettagolt kepzes: tul sok képzohely. Minel tobb
diak felvetele a kepzohely tulelesének zaloga

= Tul sok hallgato: az alkalmatlanokat is felveszik,
a képzés minosege gyenge

Min kellene valtoztatni?
= Kepzeési kinalat jelentos szikitese

= Szigoru felvételi sztenderdek ervenyesitése 5



A pedagoguskepzes minosege

* A kéepzOk képzoinek szinvonala igen gyenge

mindsitett oktatdk, nemzetkodzi konferencia-részvétel,
lektoralt folyoirat-publikaciok mint mérhet6 indikatorok

- A mesterszintre emelt tanarképzes csapdai

Az akkreditacio konnyen a helyi érdekviszonyok foglyava
valik. Akkr. testuleteket a képzohelyek kepvisel6i dominal-
jak. Helyette: nemzetkozi akkreditacio! Peélda: Ciprusi
tanitoképzeés.

- A felsOfoku szakkeépzeési szakok burjanzasa

Veszeély: ezen a modon el tovabb az alacsony minGsegu

kepzes. Akadalyozza az intezmény megujulasat
12



Az 1. pelda tanulsagai

o Megfeleloen megvalasztott - szelektiv - béeremelé-
sekkel lehet csak a jo kepessegl fiatalokat a
pedagogusi palyara vonzani.

« Nemzetkozi osszehasonlitasok (McKinsey-jelentes)

e Rosszul megvalasztott osztonzok: a felsooktatasi
intezmeny kvazi szakszervezetként viselkedik:
meglevo (versenykeptelen) oktatoi garda minden
aron valo megtartasa a cel. => diakok felvételénel
gyenge szlrés. A képzés minosege is ehhez
igazodik. Rossz egyensuly. Ok: tarsadalmi
koltseégekre erzeketlen, autonom képzohely, a
kepzohelyek erdekeit lekepezo szabalyozas. 13



2. péelda

Széttagolt onkormanyzati iskolafenntartas

a szabad iskolavalasztas rendszerében:
diszfunkcionalis kovetkezmeéenyek

« Nem lehetseges kovetkezetes esélyegyen-
l0segi politikat folytatni.
« Nem lehetseges megfelelden orientalo

minosegbiztositasi es elszamoltathatosagi
rendszereket mukodtetni.

» Nincs intézmenyes biztositék a legraszo-
rultabb gyerekek iskolainak pedagogiai
megujitasara.
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A probléma

« Nagy szamu falusi iskolafenntarto
onkormanyzat, ahonnan nagymervd (a
gyerekek 25-30 %-at erinti) a napi iskolai
ingazas a kozeli varosok iskolaiba.

e Az ingazas szelektiv: a falusi iskolakban
bent ragado tanulok: szegeny, iskolazat-
lan szulok gyermekei

Az ebbol adodo problémak kezelese NEM
AZ ERINTETT NAGYOBB TERULET! EGYSEG

KOZOS FELELOSSEGE. A kovetkezménye-
ket egyoldaluan a falusi telepulés viseli.

15



1.

A kovetkezmeények

A Kozoktatasi tv. eselyegyenlosegi
sztenderdje elvileg sem kerhetd szamon.

25%-ot meghalado kilonbségek az ingazas
altal erintett iskolak HHH-aranyaban.
Jogilag nem szamit, mert egymastol
fuggetlen iskolafenntartok.

Intézmenyesen nincs kozos felelosseg,
holott a probléma oka kozos. Varosi
iskola = potyautas.

16



A kovetkezmeények

2. A Kozokt. tv. minosegbiztositasi és elszamol-
tathatosagi eloirasai (es szankcioi) aranytala-
nul nagy sullyal nehezednek a szelektiv inga-
zas kovetkezteben leromlo falusi iskolakra.

Eloiras: tartos kudarcok eseten intézkedesi terv
a megujulasra. De honnan vegye az érintett
falusi iskola vagy a fenntartoja a szukseges
eroforrasokat?

Intézmenyesen nincs kozos felelosség, holott a
probléma oka kozos. Varosi iskola = potyautas.

17



A kovetkezmeények

3. Az érintett falusi iskolak intézmenyesen nem
juthatnak hozza a kornyekbeli varosi iskolak
szaktanaraihoz es pedagogiai szolgaltatasaihoz.

Abszurd helyzet: alt. isk. gyerekek 25-30 %-a
naponta ingazhat F-bél V-be, de felnott
pedagogusok nem 1rany1thatok at napi ingazas-
sal V-bol F-be.

A pedagogusok foglalkoztatasa nem koz0s
feleldsseg, hanem egymastol szigetszerlen
elkiiloniild onkormanyzatok jogkore.

18



A 2. péelda tanulsaga: az onkormanyzati
iskolafenntartas reformja sziikséges

o Az ésszerl ingazasi tavolsagokon belili telepulések
kozos iskolafenntartoi kotelezettsege: kotelezo
kistersegi iskolafenntartas (Svéd, dan pelda).

« Onkéntes tarsuldas nem megfeleld, mert épp a
legrosszabb helyzetl telepuléseket szoritjak ki.

o Ez csak szukseges, de nem elegséges feltétel: A
nagyobb teriileti egyseg folytathat szegregalo vagy
integralo iskolapolitikat: Miskolc versus Hodmezo-
vasarhely peldaja. A szigetszerten elkulonulo kis
iskolafenntartok azonban elvileg sem képesek 1-3.
problemak kezelésére. 19




Pedagogiai szakertok es
kozgazdaszok az OKA-ban

» Pedagogiai szakertok: Milyen pedagogai
tartalommal kell megujitani a kozokta-
tast?

» Kozgazdaszok: Hogyan kell az 0sztonzoket
atformalni annak erdekeben, hogy a
javasolt pedagogai megujulas valoban
vegbemenjen (hatekonysag), es valoban
minden gyerekhez eljusson (elosztas)
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KOSZONOM A FIGYELMET!
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